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Evaluation der Arbeit der ieFk nach § 8a SGB VIII im Landkreis TF 2012 
 
Anzahl der aktiven ieFk in TF :        14 

(Ausgeschieden im Jahresverlauf oder langfristig erkrankt           4/1=5) 
Davon ausschließlich intern bei Jugendhilfeträgern tätig:      5 
In Institutionen tätig, extern einsetzbar:        2 
Bei Jugendhilfeträgern tätig, extern einsetzbar:       7 

Eingang der Evaluationsmeldungen aus 2012 gesamt:     13 

von ausschließlich intern bei Jugendhilfeträgern tätig Fachkräften:    5 
In Institutionen tätig, extern einsetzbar:        2 
Bei Jugendhilfeträgern tätig, extern einsetzbar:       6 
(wegen langfristiger AU von einer ieFk keine Evaluation möglich) 

Anfragen als ieFk im Jahr 2012 gesamt:       37 

von ausschließlich intern bei Jugendhilfeträgern tätig Fachkräften:   23 
In Institutionen tätig, extern einsetzbar:        3 
Bei Jugendhilfeträgern tätig, extern einsetzbar:     11 
Anzahl der ieFk ohne Anfrage      05 

 
Darstellung der Gesamtanzahl der Anfragen in der Monatsübersicht: 

Monat Jan Feb Mär. Apr. Mai Jun. Jul. Aug. Sep. Okt Nov Dez gesamt 

intern 1 2 2 3 5 3 0 2 7 2 4 5 36 

extern   1          01 

gesamt 1 2 3 3 5 3 0 2 7 2 4 5 37 
Intern= innerhalb der eigenen Einrichtung bei ieFK, die auch trägerübergreifend angefragt werden. Für Fachkräfte , die als trägerinterne Fachkräfte eingesetzt sind, bezieht sich das intern auf den Träger. 

Gesamte Einsätze der ieFk im Jahre 2012: 37 
(Falls zu einer Anfrage mehrere Termine waren zählt dies in dieser Frage und der Darstellung nur als ein Einsatz mit dem ersten 
Termin!) 

Verteilung der Einsätze: 

Keine Einsätze:     5 ieFk 
Einsätze:    8 ieFk 

Darstellung der Anzahl der Einsätze in der Monatsübersicht: 

2012 Jan Feb März April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez Ges. 

intern 1 2 2 3 5 3 0 1 7 2 4 5 36 

telefonisch 0 2 1 0 0 1 0 0 3 0 3 1 11 

Einzelgespräch 0 0 1 2 4 0 0 2 2 1 0 3 15 

Teamberatung 1 1 0 1 1 1 0 0 2 1 1 1 10 

sonstige              

extern   1          1 

telefonisch              

Einzelgespräch              

Teamberatung              

sonstige              

Gesamt aus 
intern und extern 

1 2 3 3 5 3 0 2 7 2 4 5 37 
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Gesamtzeit der Arbeit von 8 ieFK in 2012:  92:55 h. 
Einsatzzeit: 81:40 h 

Zeit/Monat Jan Feb März April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez 

Std. / Min. 3:00 1:30 4:45 3:55 13:30 12:15  0:50 17:30 3:30 5:00 7:45 

Fahrtzeit:11h:15min. ( 4 ieFk hatten keine Fahrzeiten) 

Zeit/Monat Jan Feb März April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dez 

Std. / Min.   0:40 6:00 4:00      0:30 0:05 

Beratungen in der Bearbeitung pro Fall:  

Anzahl der 
Beratungen 

1 2 3 4 5 6 7 8 Beratungen insgesamt 

24 7 2 1 0 1 0 0 54 

Abgeschlossene Beratungen in 2012: 43, abgeschlossene Fälle in 2012: 36 

Ergebnisse der Beratung: 

Interne Klärung in Einrichtung möglich 21 

Einschaltung Jugendamt 14 

Einschaltung weiterer Experten 5 

Erläuterung: Einige Fälle, die mehrfachen Beratungsbedarf hatten, haben auch teilweise mehrfache Einschaltung des 
Jugendamtes oder weiterer Experten benannt. Einzelne Beratungen konnten intern geklärt werden. Es ist jedoch kein 
Rückschluss darauf zu ziehen, bei wie vielen Fällen interne Klärung ausreichte und in wie vielen Fällen das Jugendamt oder 
weitere Experten einbezogen waren.  

Beratungsanlässe: (Mehrfachnennungen möglich) 

Beratung erfolgte zu Anzahl 

Vernachlässigung 11 

körperlich 2 

emotional 2 

geistig 0 

Körperliche Misshandlung 0 

Psychische/emotionale Misshandlung 8 

Sexuellem Missbrauch 2 

Häusliche Gewalt 11 

Adoleszenzkonflikte 4 

Münchhausen-Stellvertreter-Syndrom 0 

Missbrauch des Sorgerechts 0 

sonstige 2 

 
 
Welche weiteren Qualifikationen benötigen Sie für sich für die weitere Arbeit als ieFK? 

• Fallsupervision 

• Laufende Fortbildung (ohne spezifische Themenangabe) 
 
Zu welchen Themen wünschen Sie Beratung? 

• Beratung der falleinbringenden Fachkräfte zu deren Gesprächen mit problematischen 
Eltern/Sorgeberechtigten ( z.B. Aggressivität oder psychische Erkrankungen). 


